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 الإنسانية إربد للبحوث والدراسات 

 
 متخصصة   مجلة علمية محكّمة

 في جامعة إربد الأهلية   والدراسات العليا تصدر عن عمادة البحث العلمي
 

والدراساتتُصْدرُ مجلة   للبحوث  ، وتنشر أو أكثراً يضم عددين  مجلداً واحداً سنوي    الإنسانية  إربد 
العلوم الإنسانية والاجتماعية العلمية الأصيلة في  البحوث  التربوية، والعلوم الاقتصادية    ،المجلة  والعلوم 

. كما تنشر المراجعات العلمية والتحقيقات والتعليقات والمقالات العلمية والإدارية، وعلوم الشريعة والقانون 
 .في تلك المجالات المختصرة

 قواعد النشر في المجلة 
 

والإحاطة  .1 الجدة  حيث  من  العلمي  البحث  شروط  للنشر  المقدم  البحث  في  تتوافر  أن  يجب 
العربية والإنجليزية. ويجب ألا يزيد عدد   اللغتين  والاستقصاء والتوثيق، وأن يكون مكتوباً بإحدى 

عن   البحث  صفحةصفحات  والجداول ثلاثين  والمراجع  والرسومات  الأشكال  ذلك  في  بما   ،
 والملاحق.  

م للنشر في أية مجلة أخرى، وعلى الباحث أن يتعهد  .2 يشترط في البحث ألا  يكون قد نشر أو قد 
 اً عند تقديمه البحث.بذلك خطي  

والدراساتلا يجوز للباحث إعادة نشر بحثه المنشور مسبقاً في مجلة   .3 للبحوث  أو   الإنسانية  إربد 
نشر ملخص عنه في أي وسيلة نشر أخرى إلا  بعد مرور ستة أشهر على نشره، وبموافقة خطية 

 من رئيس التحرير، على أن يشار إلى هذه الموافقة عند إعادة النشر.

تحتفظ المجلة بحقها في أن تحذف أو تختزل أو تعيد صياغة بعض الجمل لتتلاءم مع أسلوبها  .4
 في النشر. 
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على  .5 أنفقت  التي  النفقات  جميع  بدفع  ملزم  فهو  التحكيم  إلى  إرساله  بعد  بحثه  الباحث  استرد  إذا 
 تحكيم البحث. 

برنامج وورد مايكروسوفت   باستعمال  A4يطبع البحث بالحاسوب على وجه واحد من ورق بحجم   .6
للكتابة العربية، وتكون   14للكتابة الإنجليزية و    12وحرف تايمز نيو رومان، بحيث يكون البنط  

 .وترسل الكترونياً سم.   2.5بعرض المسافات مزدوجة بين الأسطر، وتكون الهوامش 

ترقم الجداول والأشكال على التوالي حسب ورودها في البحث، وتزود بعناوين، وتطبع على أوراق  .7
في    (tracing paper)شفافة   الأسود، وتوضع  بالحبر  أو تطبع  وفي صفحات منفصلة، وترسم 

 نهاية البحث.

 عند وروده  في النص لأول مرة.  أن يكتب المصطلح كاملاً  المختصرات شريطةيمكن استخدام  .8

الكامل  .9 اسمه  منفصلة  ورقة  على  يكتب  بل  البحث  على  اسمه  يكتب  لا  أن  الباحث  على  يجب 
.  وذلك ليبقى الاسم  ووظيفته الحالية ورتبته العلمية واسم المؤسسة التي يعمل فيها وعنوانه مفصلاً 

 من أجل التحكيم. مجهولاً 

على الباحث أن يكتب ملخصين للبحث: أحدهما باللغة العربية والآخر باللغة الإنجليزية، على ألا  .10
كلمة.  وتلي الملخص كلمات دالة لا تزيد عن سبع تعر ف    150يزيد عدد كلمات الملخص عن  

 بنواحي البحث الرئيسة.  

ل أحد الأساليب يجب على الباحث اتباع المنهج العلمي المستخدم في حقل البحث المعرفي واستعما .11
أو أسلوب   (MLA)  التالية في الاستشهاد في المتن والتوثيق في قائمة المراجع: أسلوب إم إل أي

( أي  (Chicagoشيكاجو  أي بي  أسلوب  أو  الإنسانية،  العلوم  السابع    (APA)  في  في الاصدار 
العلوم الطبيعية، أو أسلوب  أي آي بي CSEالعلوم الاجتماعية، أو أسلوب سي إس إي )  ( في 

(AIP .في العلوم التطبيقية.  وهي  كلها متوافرة على الإنترنت ) 

يجب كتابة عناوين الكتب والمجلات بالحرف المائل إن كانت أجنبية. أما إذا كانت عربية فيوضع   .12
 تحتها خط. 

إذا استخدم الباحث مصادر ومراجع أجنبية وعربية فعليه أن يعد  قائمتين في ثبت المراجع، مبتدئا  .13
 بالمصادر والمراجع العربية.



 VI 

 ديناراً أردنياً( عند إرسال البحث. 100تدفع رسوم استلام مقدارها ) .14

 ديناراً أردنياً( عند قبول البحث. 66تدفع رسوم نشر مقدارها ) .15

 ترسل البحوث وجميع المراسلات المتعلقة بالمجلة إلى:   .16
 

 عمادة  البحث العلمي والدراسات العليا 
 ، الأردن 21110، إربد  2600جامعة إربد الأهلية ، ص.ب 

 212فرعي  7056682هاتف 
E-mail: dsrdsr2000@gmail.com 

E-mail: iijrs@inu.edu.jo 
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 إربد للبحوث والدراسات 
 مجلة علميّة محكّمة 

 تصدر عن جامعة إربد الأهلية 

 قسيمـــة اشتــــراك
 : إربد للبحوث والدراسات أرجو قبول اشتراكي في مجلة

 لمدة سنة واحدة ابتداء من: ........................................................... 
 الاسـم: ............................................................................. 

 العنوان: .............................................................................  
 قيمة الاشتراك: ......................................................................  

 حوالة بريدية    حوالة بنكية     شيك   طريقة الدفـع:  
 )رقــم: .............................  تاريخ:.....................................( 
 )التوقيع: .............................. التاريخ:.................................( 

 داخل المملكة: -أ
 للأفــراد: خمسة دنانير أردنية.  -
 للمؤسسات: عشرة دنانير أردنية. -

 خارج المملكة:-ب
 للأفــراد: عشرة دنانير أو ما يعادلها. -
 للمؤسسات: خمسة عشر ديناراً أو ما يعادلها.  -
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 دعوة

ترحب هيئة تحرير المجلة بإسهامات الباحثين، وأصحاب الأقلام من الكتاب والمثقفين في  
ما والتربوية، وكل  والتعليمية  الإنسانية، والاجتماعية،  والعلوم  الفكر الإسلامي،  له   أقسام 

والبرامج   والتعليمي،  التربوي  الإنماء  وقضايا  والمجتمع،  المرأة  بشؤون  التطورية  صلة 
 . المعاصرة على وجه العموم. ذلك وفق قواعد النشر المعتمدة من هيئة تحرير المجلة

 

 الافتتاحية  

الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى آل بيته الطيبين وأصحابه  
 الصالحين والتابعين لهم بإحسان إلى يوم الدين. 

على بركة الله تتشرف هيئة تحرير مجلة إربد للبحوث والدراسات الإنسانية بعرض النتاج  
الإصدار   ضمن  للباحثين  والمعرفي  والمؤرخ  العلمي  وعشرون  ستة  المجلد  الرابع  العدد 

الغالية، في غراس  2024ديسمبر   النافعة والسلعة  القارئ الكريم البضاعة  ، ليغترف منه 
 علمي إنساني تربوي معاصر.

 
العطاء من  مزيد  مع  الله  بإذن  ونلتقي  والقبول،  التوفيق  تعالى  الله  والنتاج   نسأل  العلمي 

 . المعرفي

                                                        

 . وفقكم الله وحفظكم أجمعين     
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 ــ  ـات ــــــــــالمحتويـ
 

 

 
 

  

 رقم الصفحة  اسم الباحث   عنوان البحث 
   اكتشاف في  الاصطناعية  العصبية  الشبكات  استخدام  أثر 

في الجوهرية  المساهمة    الأخطاء  للشركات  المالية  القوائم 
 العامة الصناعية الأردنية( دراسة تطبيقية

 أسامة أحمد برمو   
 40-1 أ.د. أحمد محمد العمري 

   مديري لدى  الإدارية  والجدية  التنظيمي  الالتزام  واقع 
 المدارس الأساسية في الأردن 

 أسماء ماهر بكر قاسم  
                        أ.د: سيناريا عبد الجبار

41-63 

 
   المطور الرياضيات  كتاب  محتوى  للصف    2021"تحليل 

" معايير  ضوء  في  الأردن  في  الأساسي  -TIMSSالثامن 
2019 

 
 أ.جورجينا محمود الرواد  

 82-64 أ.د أحمد محمد الدويري 

 
   مديري لدى  للإبداع  الداعمة  القيادة  ممارسة  درجة 

الثانوية وعلاقتها بدافعية الإنجاز لدى المعلمين   المدارس 
 في عمان 

 
 ليث سلمان الكوشه 

 115-83 محمود خالد الجرادات  

   جائحة ظل  في  بعد  عن  التعليم  تكنولوجيا  ممارسة  درجة 
تربية   مديرية  في  الحكومية  المدارس  معلمي  لدى  كورونا 

 قصبة السلط 

 
 135-116 محمد خالد محمد أبو عزام 

   الكفاءة مستوى  تحديد  في  الإداري  للأداء  التنبؤية  القدرة 
 1الذاتية لدى مديري المدارس الحكومية في سلطنة عمان

 د. ربيع بن المر الذهلي    
 د. خليفة بن أحمد القصابي 

 د. أحمد محمد جلال الفواعير  
 د. محمد الريامي 

 

136-161 

 استحسان الضرورة عند الحنفية  
 وتطبيقاته في كتاب بدائع الصنائع للإمام الكاساني 

 كتاب البيوع أنموذجا  

 د. فاتن مازن حداد  
 179-162 د. رندة عبد الكريم العمري 

   في المستدامة  التّنمية  تحقيق  في  الرّيادي  التّوجة  "أثر 
 البنوك الإسلاميّة الأردنيّة"

د. ماجد محمد الرحاحلة                                                 
 د. طالب عيادة السليحات 

 الاستاذة سكينة جمال القعايده 
180-199 

  تصورات معلمات اللغة الإنجليزية في مديرية تربية وتعليم
الإلكتروني  التدريب  فاعلية  نحو  الشمالية  الأغوار  لواء 

 وأثره على أدائهن 

 
 219-200 ابتسام إبراهيم حمد السمكي 

 
    التعليمية القيادة  في  المهني  الدبلوم  برنامج  فاعلية 

المدارس   مديري  لدى  الفنية  الكفايات  تنمية  في  المتقدمة 

 
 238-220 د. ربيع فخري المومني 



 X 

 الحكومية في محافظتي جرش وعجلون من وجهة نظرهم

   المدارس مديري  لدى  المجتمعية  الشراكة  تطبيق  درجة 
لمنطقة   والتعليم  التربية  مديرية  في  الحكومية  الثانوية 

 الزرقاء الأولى من وجهة نظر المعلمين

 
 265-239 بيان عمرِ عيسى محمد 

   لدى المهنية  والضغوط  المهني  للطموح  النسبي  الإسهام 
 النساء العاملات في جامعة اليرموك

 دانا حربي ذيابات  
 د.منار سعيد بني مصطفى 

266-294 

   الاحتياجات التدريبية لتطوير الكفايات الإشرافية للمشرفين
 التربويين في محافظة إربد 

 
 313-295 د. أثير حسني محمد الكوري 

   على المرحلية  المالية  التقارير  في  العادل  الإفصاح  أثر 
  19 -جودة المعلومات المحاسبية في ظل جائحة كوفيد

)دراسة تطبيقية على البنوك المدرجة في بورصة المملكة  
 العربية السعودية وفلسطين(

 
 فاطمة شعيب مصطفى 
 عبد الرحمن محمد رشوان 

314-344 

   لدى العلوم  في  المشكلات  حل  عمليات  مهارات  تعزيز 
المتوسطة المرحلة  على    طالبات  القائم  التعلم  ضوء  في 

 السياق من وجهة نظر معلمات العلوم
 

 

 373-345 د. بدرية سعد أبو حاصل القحطاني

   الأساسية المرحلة  طلبة  نظر  وجهة  من  البيتي  الواجب 
 وأولياء أمورهم  الدنيا ومعلميهم 

 
 404-374 د. آمال أحمد الزعبي 

   البيان جامع  تفسيره  في  الحج  آيات  في  الطبري  فنقلات 
 )دراسة تحليلية(

 

 
 المحتسب ركاد الشريفين

 نواف أحمد الشوحة  دأ.د خال
405-426 

   أثر برنامج تدريبيّ قائم على اليقظة العقليّة بين الأفراد في
في   التّاسع  الصف  للطّالبات  الاجتماعيّة  المشكلات  حلّ 

 محافظة البلقاء 

 
 بتول نمر العبداللات 

 أ.د. معاوية محمود أبو غزال
427-447 

   الدبلوم برنامج  لتقييم  الخدمة  قبل  العلوم  معلمي  تقديرات 
التكنولوجية   المعرفة  إكساب  في  المعلمين  لإعداد  العالي 

 TPACKوالبيداغوجية والمحتوى 

 رانيا حسين الرفاعي                                         
 أ.د. عبد الله محمد خطايبة

 أ.د. ابتسام قاسم ربابعة 
448-473 

   درجة تطبيق مديري المدارس في قصبة اربد للفكر التربوي
 المعاصر وعلاقتها بالتميز المدرسي 

 علاء عمر الفحماوي  
 أ.د. عدنان بدري الإبراهيم 

474-495 

  النفسية بالحصانة  وعلاقته  العاطفي  الاجتماعي  التعلم  مهارات 
 2022/2023لدى طلبة الجامعات الفلسطينية لعام 

 
 514-496 تمارا عيسى بشارة مصلح 



 XI 

   الثانوية المدارس  مديري  لدى  المعرفة  إدارة  تطبيق  درجة 
 الحكومية في لواء الرمثا وعلاقتها بتحقيق الأمن الفكري 

 أحمد ياسين الرشدان  
 أ.د.عدنان البدري 

515-539 
 

   الحكومية المدارس  معلمي  اتجاهات  مقياس  تدريج  أثر 
على   مختلفة  أساليب  باستخدام  الدامج  التعليم  نحو 

 خصائصه السيكومترية* 

  
 الهام موسى عيادات  

 أ.د. أحمد سليمان عودة 
540-565 

   طلبة لدى  بالدعم الاجتماعي  النفسي وعلاقته  المال  رأس 
 2022-2021للعام الدراسي  جامعة اليرموك 

 فاطمة رضوان حراحشه  
 أ.د. عبد اللطيف المومني 

 أ.د. عماد السعدي 
566-586 

   بالفاعلية وعلاقته  الانفعالية  للحساسية  التنبؤية  القدرة 
 الذاتية لدى طلبة الجامعة العربية الأمريكية" 

 
 603-587 سحر مرشد فريد خياط 

 


