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 الإنسانية إربد للبحوث والدراسات 

 
 متخصصة   مجلة علمية محكّمة

 في جامعة إربد الأهلية   والدراسات العليا تصدر عن عمادة البحث العلمي
 

والدراساتتُصْدرُ مجلة   للبحوث  ، وتنشر أو أكثراً يضم عددين  مجلداً واحداً سنوي    الإنسانية  إربد 
العلوم الإنسانية والاجتماعية العلمية الأصيلة في  البحوث  التربوية، والعلوم الاقتصادية    ،المجلة  والعلوم 

. كما تنشر المراجعات العلمية والتحقيقات والتعليقات والمقالات العلمية والإدارية، وعلوم الشريعة والقانون 
 .في تلك المجالات المختصرة

 قواعد النشر في المجلة 
 

والإحاطة  .1 الجدة  حيث  من  العلمي  البحث  شروط  للنشر  المقدم  البحث  في  تتوافر  أن  يجب 
العربية والإنجليزية. ويجب ألا يزيد عدد   اللغتين  والاستقصاء والتوثيق، وأن يكون مكتوباً بإحدى 

عن   البحث  صفحةصفحات  والجداول ثلاثين  والمراجع  والرسومات  الأشكال  ذلك  في  بما   ،
 والملاحق.  

م للنشر في أية مجلة أخرى، وعلى الباحث أن يتعهد  .2 يشترط في البحث ألا  يكون قد نشر أو قد 
 اً عند تقديمه البحث.بذلك خطي  

والدراساتلا يجوز للباحث إعادة نشر بحثه المنشور مسبقاً في مجلة   .3 للبحوث  أو   الإنسانية  إربد 
نشر ملخص عنه في أي وسيلة نشر أخرى إلا  بعد مرور ستة أشهر على نشره، وبموافقة خطية 

 من رئيس التحرير، على أن يشار إلى هذه الموافقة عند إعادة النشر.

تحتفظ المجلة بحقها في أن تحذف أو تختزل أو تعيد صياغة بعض الجمل لتتلاءم مع أسلوبها  .4
 في النشر. 
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على  .5 أنفقت  التي  النفقات  جميع  بدفع  ملزم  فهو  التحكيم  إلى  إرساله  بعد  بحثه  الباحث  استرد  إذا 
 تحكيم البحث. 

برنامج وورد مايكروسوفت   باستعمال  A4يطبع البحث بالحاسوب على وجه واحد من ورق بحجم   .6
للكتابة العربية، وتكون   14للكتابة الإنجليزية و    12وحرف تايمز نيو رومان، بحيث يكون البنط  

 .وترسل الكترونياً سم.   2.5بعرض المسافات مزدوجة بين الأسطر، وتكون الهوامش 

ترقم الجداول والأشكال على التوالي حسب ورودها في البحث، وتزود بعناوين، وتطبع على أوراق  .7
في    (tracing paper)شفافة   الأسود، وتوضع  بالحبر  أو تطبع  وفي صفحات منفصلة، وترسم 

 نهاية البحث.

 عند وروده  في النص لأول مرة.  أن يكتب المصطلح كاملاً  المختصرات شريطةيمكن استخدام  .8

الكامل  .9 اسمه  منفصلة  ورقة  على  يكتب  بل  البحث  على  اسمه  يكتب  لا  أن  الباحث  على  يجب 
.  وذلك ليبقى الاسم  ووظيفته الحالية ورتبته العلمية واسم المؤسسة التي يعمل فيها وعنوانه مفصلاً 

 من أجل التحكيم. مجهولاً 

على الباحث أن يكتب ملخصين للبحث: أحدهما باللغة العربية والآخر باللغة الإنجليزية، على ألا  .10
كلمة.  وتلي الملخص كلمات دالة لا تزيد عن سبع تعر ف    150يزيد عدد كلمات الملخص عن  

 بنواحي البحث الرئيسة.  

يجب على الباحث اتباع المنهج العلمي المستخدم في حقل البحث المعرفي واستعمال أحد الأساليب  .11
أو أسلوب   (MLA)  التالية في الاستشهاد في المتن والتوثيق في قائمة المراجع: أسلوب إم إل أي

( أي  (Chicagoشيكاجو  أي بي  أسلوب  أو  الإنسانية،  العلوم  السابع    (APA)  في  في الاصدار 
العلوم الطبيعية، أو أسلوب  أي آي بي CSEالعلوم الاجتماعية، أو أسلوب سي إس إي )  ( في 

(AIP .في العلوم التطبيقية.  وهي  كلها متوافرة على الإنترنت ) 

يجب كتابة عناوين الكتب والمجلات بالحرف المائل إن كانت أجنبية. أما إذا كانت عربية فيوضع   .12
 تحتها خط. 

إذا استخدم الباحث مصادر ومراجع أجنبية وعربية فعليه أن يعد  قائمتين في ثبت المراجع، مبتدئا  .13
 بالمصادر والمراجع العربية.
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 ديناراً أردنياً( عند إرسال البحث. 100تدفع رسوم استلام مقدارها ) .14

 ديناراً أردنياً( عند قبول البحث. 66تدفع رسوم نشر مقدارها ) .15

 ترسل البحوث وجميع المراسلات المتعلقة بالمجلة إلى:   .16
 

 عمادة  البحث العلمي والدراسات العليا 
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 إربد للبحوث والدراسات 
 مجلة علميّة محكّمة 

 تصدر عن جامعة إربد الأهلية 

 قسيمـــة اشتــــراك
 : إربد للبحوث والدراسات أرجو قبول اشتراكي في مجلة

 لمدة سنة واحدة ابتداء من: ........................................................... 
 الاسـم: ............................................................................. 

 العنوان: .............................................................................  
 قيمة الاشتراك: ......................................................................  

 حوالة بريدية    حوالة بنكية     شيك   طريقة الدفـع:  
 )رقــم: .............................  تاريخ:.....................................( 
 )التوقيع: .............................. التاريخ:.................................( 

 داخل المملكة: -أ
 للأفــراد: خمسة دنانير أردنية.  -
 للمؤسسات: عشرة دنانير أردنية. -
 خارج المملكة:-ب

 للأفــراد: عشرة دنانير أو ما يعادلها. -
 للمؤسسات: خمسة عشر ديناراً أو ما يعادلها.  -
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 مقدمة العدد

تحمله  د،  متجد  علمٍ  ونورُ  أصيل،  فكرٍ  ضياءُ  الكريم  للقارئ  يشرق  العدد،  هذا  دف تي  بين 

مجلة إربد للبحوث والدراسات الإنسانية الصادرة عن جامعة إربد الأهلية، في حل ة بهي ة،  

تجمع بين إرثٍ راسخ من الجدية الأكاديمية، وروحٍ وث ابة من الإبداع المعرفي. إنها رحلة 

الرصانة   المنهج، وتستظل بظلال  الفكرة وعمق  تنسج خيوطها من أصالة  عقلية سامقة، 

م للقارئ مائدةً فكريةً عامرة.  والابتكار، لتقد 

مًا يزهو بها هذا العدد، تصطف كجواهر ثمينة في عقد المعرفة  ستة وعشرون بحثًا محك 

والنفسية والاجتماعية، ترسم فسيفساء   والتربوية  الشرعية  الدراسات  بين  الإنسانية، متنو عةً 

فكرية متكاملة، تعكس اتساع الأفق البحثي وغنى زوايا النظر. وقد تناولت هذه البحوث 

الإسلام،   في  الحرية  ضوابط  من  ومستقبلها،  الأمة  حاضر  تمس  جوهرية  قضايا 

النفسية   القضايا  معالجة  إلى  النقدي،  التفكير  وتنمية  النشط،  التعليم  واستراتيجيات 

التعليمية،   الجودة  وتعزيز  والعشرين،  الحادي  القرن  مهارات  واستشراف  والاجتماعية، 

 .وترسيخ القيادة الأكاديمية

صرحًا شامخًا للفكر الرصين، ومنبرًا علميًا يعلي من   –بعون الله وتوفيقه    –وتبقى المجلة  

التعاون   آفاق  ويفتح  الأكاديمية،  النخب  بين  التواصل  ويُعم ق جسور  الجاد،  البحث  قيمة 
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المثمر على المستويات المحلية والعربية والدولية. إنها لا تكتفي بأن تكون وعاءً للنشر، 

م لتكون أداةً للتغيير، ومشعلًا للاستنارة، ومصنعًا للحلول التي تتصدى للتحديات  بل تتقد 

 .المعاصرة، وتستشرف معالم المستقبل

إن جامعة إربد الأهلية، وهي ترعى هذه المجلة المحكمة، تجدد عهدها بأن تبقى حصنًا  

بأن   إيمانًا منها  بأبحاث رصينة،  العربية  للمكتبة  للمعرفة، ومغذ يًا أصيلًا  للعلم، وحاضنةً 

الني ر،  للفكر  منارة  المجلة  وأن  عظمى،  أمانة  العلمي  والبحث  سامية،  رسالة  المعرفة 

 .وواجهةً مشر فة للحضارة العربية الإسلامية

 

 .مجلة إربد… حيث تسمو الفكرة، ويزهر العقل، ويُكتب المستقبل.

 

 هيئة تحرير المجلة
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 رشا محمود المساعفة 

 د.عبد الله أحمد بني عبد الرحمن 
366-389 

   والمرونة النفسي  الازدهار  بين  السببية  العلاقات  نمذجة 
المعرفية والكفاءة الذاتية والانغماس الأكاديمي لدى طلبة  

 جامعة اليرموك 

 
 إسلام محمد الزحراوي 

 425-390 أ.د.محمد أحمد الصوالحة

   أثر استراتيجيةKWL    المعتمدة على الوسائط المتعددة في
تدريس الرياضيات في تنمية مهارات التفكير الرياضي لدى  

 طلاب الصف السابع الأساسي في الأردن 

 
 زياد علي عبيدات  

 أ.د.خالد محمد أبو لوم 
426-442 

   الإسهام النسبي لتناقضات إدراك الذات في التنبؤ بأعراض
 متلازمة جوسكا لدى النساء المتزوجات

 شادية هاني خريسات   
 أ.د.فواز أيوب المومني

443-467 

   درجة التمكين القيادي لدى أعضاء هيئة التدريس في الجامعات
 الأردنية من وجهة نظرهم 

 طلال عواد عليمات   
 أ.د.صالح ناصر عليمات  
 أ.د. سليمان محمد قزاقزة 

468-492 
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   بالثالوث الطفولة  في  الإساءة  لخبرات  التنبؤية  القدرة 
 المظلم للشخصية لدى الأحداث الجانحين في الأردن 

 فاطمة إبراهيم الشديفات  
 أ.د. حنان ابراهيم الشقران

493-521 
 

   ِالمدارس في  الإداريّة  القيادات  لدى  الإداريّ  الانغماس 
 الأهليّة داخل الخطّ الأخضر من وجهة نظر المعلمين 

 عرفات حسين شلاعطة   
 أ.د. علي محمد جبران

522-541 

   نشر في  الأساسي  التعليم  مرحلة  في  العلوم  كتب  دور 
 الوعي البيئي لدى الطلبة من وجهة نظر المعلمين 

 أ.دانا عزالدين اسحاقات   
 د. عثمان ناصر منصور

542-559 

 The Global Categories of 21st Century 
Knowledge and Skills Integrated into 
Jordanian English Foreign Language 
Textbook "Action Pack " 

 

 587-560 زينب سالم الشديفات 

   مدى تطبيق إدارة الجودة الشاملة وفقاً للمعايير الدولية في
العاملين   الأكاديميين  نظر  وجهة  من  الأردنية  الجامعات 

 فيها 

 
 610-588 مجد فايز سليمان العدوان 

 


